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Circ. n. 16 bis  Guspini, 19/09/2019 

  
 

Al Personale Docente e ATA 
Guspini Serramanna 
Al D.S.G.A.   
Al Sito WEB 

 
 
 
Oggetto: 

 
 
Comparto Istruzione e Ricerca – Settore Scuola. Scioperi 27 settembre 2019. 

 
 

In seguito alle note ministeriali prot. 27956 del 12/09/2019, prot. 27984 del 13/09/2019 e 
prot. n. 28298 del 17/09/2019 con cui si comunica che per l’intera giornata del 27 settembre 2019 
sono stati proclamati scioperi nel comparto Istruzione e Ricerca delle seguenti sigle sindacali: 
- SISA (Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente). Personale docente, dirigente ed Ata, di ruolo e 

precario, in Italia e all’estero con adesione della Confederazione LAS Lavoro Ambiente 
Solidarietà); 

- USI – Unione sindacale Italiana fondata nel 1912: personale dipendente a tempo indeterminato, 
determinato e con rapporti e contratti atipici e precari (compresi ex LSU/LPU, docente, non 
docente del comparto scuola di ogni ordine e grado e dei servizi esternalizzati a terzi soggetti 
(anche gestiti da Enti Locali o amministratori regionali, da loro aziende pubbliche o partecipate). 
Allo sciopero ha aderito l’USI SURF (per i settori scuola e università); 

- COBAS – Comitati di Base della Scuola. Personale docente, educativo e Ata delle scuole di ogni 
ordine e grado, in Italia e all’estero; 

- FLC CGIL: personale del comparto istruzione e ricerca e dell’area della dirigenza, docenti 
universitari e personale della formazione professionale; 

- UNICOBAS Scuola “ per la Scuola ed Università (compresi gli insegnanti universitari), per tutto il 
personale docente ed Ata, di ruolo e non, in Italia e all’estero”. 

- l’USB – Unione Sindacale di Base  per tutte le categorie pubbliche e private”. 
 
 Considerata la delicatezza della materia e le responsabilità incombenti sul personale 
scolastico, si rinnovano le seguenti disposizioni a carattere permanente. Si chiede ai 
responsabili dei plessi di inviare, entro il giorno successivo, comunicazione scritta all’ufficio 
delle eventuali adesioni allo sciopero ma anche la non adesione di nessun dipendente.  
Considerata la delicatezza della materia e le responsabilità incombenti sul personale scolastico, si 
rinnovano le seguenti disposizioni a carattere permanente.  
1 Non appena ricevuta la presente nota, le SS.LL. avviseranno dello sciopero tutte le famiglie, con 

modalità che assicurino una effettiva e tempestiva ricezione dell’informazione. Le SS.LL. 
faranno analogamente pervenire alla famiglie tutte le comunicazioni che l’ufficio diramerà circa 



le modalità di funzionamento e l’eventuale riduzione o sospensione del servizio scolastico nel 
giorno dello sciopero. 

2 Ai sensi del CCNL del Comparto scuola, si invitano tutte le SS.LL. a rendere a questo 
Istituto, entro e non oltre 24 settembre 2019 una comunicazione volontaria in merito alla 
propria adesione o non adesione allo sciopero. Si richiama l’attenzione delle SS.LL. sulla 
delicatezza del problema di cui trattasi. E’ infatti sulla base delle volontarie comunicazioni del 
personale e degli ulteriori elementi conoscitivi disponibili, che lo scrivente potrà prendere 
decisioni circa un’eventuale riduzione del servizio, e comunicarle alle famiglie. 

Qualora non sia possibile dare preavviso alle famiglie con tempestività e certezza di informazione, 
la scuola dovrà comunque assumersi piena responsabilità rispetto all’assistenza a alla vigilanza 
degli alunni che in tal giorno si presenteranno, impegnando tutto il personale a disposizione. Gli 
alunni che saranno avviati al servizio scolastico saranno accolti e vigilati dai docenti delle rispettive 
classi/sezioni (e/o, se necessario, di altre classi/sezioni) non aderenti allo sciopero. Se 
indispensabile per garantire l’incolumità dei minori, anche il personale non docente dovrà 
collaborare alla vigilanza sugli alunni. Invito pertanto le SS.LL., in particolare coloro che hanno già 
deciso di non aderire allo sciopero, a garantire con la massima puntualità la prestazione del servizio 
in modo che sia possibile predisporre l’orario interno e darne comunicazione alle famiglie. 
Si allega il Modello per la formalizzazione della suddetta comunicazione. 
  

 
 

Il Dirigente Scolastico  
Prof. Mauro Canu 

 
 
 

Firma autografa sostituita dall’indicazione a stampa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 12.02.1993, n. 39 

 
  


